Reglane Siciliana

CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

(Costituito con D.P.R.S. 23 Maggio 1997 pubblicato nella G.U.R.S. n.49 del 6 settembre 1997)

DELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 982 Oggetto: Legge regionale n. 4 / 2003, art. 106 e successive
modificazioni ed integrazioni — Garanzie Occupazionali.
Data 25 settembre 2014 Assunzione degli operai Rinzivillo Giorgio e Rustico Giovanni,

Autorizzazione alla stipula dei contratti a tempo determinato —
Assunzione ai sensi dell’art.128 del C.C.N.L. — Accordo
integrativo del 6.5.2008 “allegato delta — Attivita stagionali di
cui all’ art.128 del vigente CCNL.

L’anno duemilaquattordici, il giorno venticinque, del mese di settembre, presso la sede dell’Ufficio
del Commissario Straordinario ;

Il Dr. Francesco Petralia, nominato con D.A. del 26 giugno 2014, n. 59, Commissario Straordinario
dei Consorzi della Sicilia Orientale (Enna, Caltagirone, Ragusa, Catania, Siracusa e Messina),
assistito dal Dr. Giovanni Cosentini, nella qualita di Direttore Generale dell’Ente e con le funzioni
di Segretario verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione;

VISTA la legge regionale 25 maggio 1995, n. 45 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto consortile pubblicato sulla G.U.R.S. del 20 dicembre 1997, n. 71, adottato in
modifica, in ultimo, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 160 del 29 dicembre 201 1,
e approvato dalla Giunta regionale con delibera n. 384 del 5 ottobre 2012;

CONSIDERATO che le modifiche apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il principio di »
separazione tra organi di indirizzo politico ed organi di gestione;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n.l deli’8.8.2014 con la quale viene
approvato I’atto d1 indirizzo di utilizzo del nuovo schema di delibera, redatto dall’Ufficio del
Commissario al quale, i Consorzi di Bonifica afferenti al nuovo Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orientale dovranno riferirsi ed uniformarsi per la predisposizione di tutti gli atti deliberativi;

VISTA la proposta di pari data ed oggetto che forma parte integrante e sostanziale alla presente
deliberazione, redatta dal Direttore Generale e corredata da tutti i pareri di conformitd tecnica e

contabile, ivi contenuti;



VISTA la circolare dell’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari — Dipartimento
Interventi Infrastrutturali — Servizio 1 — prot. n. 36366 del 22 novembre 2013, con la quale sono
state impartite disposizioni in ordine alla vigilanza e sul controllo preventivo degli atti consortili;
Con il voto consultivo favorevole del Direttore Generale dell’Ente

VISTO I’art. 9 lettera f dello Statuto consortile;

DELIBERA
- di approvare la proposta di deliberazione del Direttore Generale di pari data ed avente ad oggetto
“Assunzione degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali previste dall’art.106, della Legge
regionale n.4/2003 e sucéessive modifiche ed integrazioni, da utilizzare per i lavori e le giornate
lavorative ivi esattamente indicate. — Assunzione operai stagionali ai sensi dell’art.128 del C.C.N.L.
— Autorizzazione alla stipula dei contratti a tempo determinato con i sigg.: Rinzivillo Giorgio e
Rustico Giovanni;
- di delegare per la stipula e sottoscrizione dei sopracitati contratti di lavoro il Direttore Generale
del Consorzio;
- di trasmettere la presente deliberazione all’Area Tecnica, Agraria Consortile, nonché al Settore
Ragioneria e Segreteria, per gli adempimenti di competenza; |

- di dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

Il Direttore Generale g Segretario Verbalizzante
(Dott.Giovanni entini)
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CONSORZIO DI BONIFICA 8 RAGUSA
(D.P.R.S. 23 Maggio 1997)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Numero 6 i Data 25 settembre 2014

Area Amministrativa Settore Segreteric

Oggetto: Assunzione degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali previste dall’art.106, della Legg
regionale n.4/2003 e successive modifiche ed integrazioni, da utilizzare per i lavori e le giornate lavorativ:
ivi esattamente indicate. — Assunzione operai stagionali ai sensi dell’art.128 del C.C.N.L. — Autorizzazion

alla stipula dei contratti a tempo determinato con i sigg.: Rinzivillo Giorgio € Rustico Giovanni.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO:

- CHE il vigente C.C.N.L. per i dipendenti consortili, all’art.128 dispone che “sono operai avventiz
quelli addetti a lavori stagionali di manutenzione ed esercizio delle opere e degli impianti consorziali
nonché quelli addetti all’esecuzione delle opere eseguite in amministrazione diretta. Tali lavorator
sono assunti con contratto a tempo determinato;

- CHE con le qui citate leggi regionali ( 1. r. n. 4/2003 art. 106, 2° comma; 1. r. n. 4/2006, art. 1, 1¢
comma; lLr. n. 25/2008 art. 1; lr. n. 4/2009 art. 2; Lr. n. 6/2009 art.37; l.r.n. 13/2009 art.1; Lr. n.
8/2010 art.2; Llr.n. 11/2010 art. 51; L.r. 14 /2010, art. 1; Lr. n. 24/2010 art.1; L. n. 9/2012 art. 7; Lr
n. 1/2013 art.1; Lr.n.9/2013 art.40 ; L.r. n. 5/2014, art.13, comma 1°; L.r. n. 13/2014, art.4, commi 3° ¢
4°) sono state assicurate con onere finanziario a totale carico della Regione, a partire dal triennio 2003
— 2005, ai consorzi siciliani le cosiddette garanzie occupazionali per i 51 sti, 101 sti e 151 sti;

- TENUTO CONTO, altresi, della “Direttiva Acqua e Lavoro”, approvata con D.D.G. 558 del
17.05.2012, la quale promuove l’attuazione della mobilita del peréonale tra Consorzi, al fine di
ridurre gli squilibri occupazionali tra i consorzi siciliani nonché per soddisfare reali e funzionali
esigenze istituzionali;

- CONSIDERATO che questo Consorzio di Bonifica ha la necessita di avvalersi di operai per adibirli,
in aggiunta al personale in atto in servizio, all’esercizio e/o manutenzione delle reti irrigue consortili,
degli impianti acquedottistici ed opere di bonifica;

- VISTO Part.2 del CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica, secondo il quale, “i dipendenti
dei Consorzi di Bonifica.....sono assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, fatto

“eccezione per gli operai avventizi assunti con rapporto di lavoro a tempo determinatp, la cui

L



disciplina é contenuta nei titoli I, II e V nella prima parte del presente contratto nonché per altro

personale assunto con rapporto a tempo determinato, nei limiti del d.Is 6 settembre 2001 n.368 e

successiva modificazione;

VISTO I’art.1 del CCNL secondo il quale “le norme contenute nel titolo I, Il e Il della prima parte e

nella parte quarta del presente contratto sono applicabili anche al personale con rapporto termine,

ai sensi e nei limiti del d.ls 6 settembre 2001 n.368 e successiva modificazioni;

Le norme applicabili agli operai avventizi sono contenute nei titoli I, Il e V della prima e nella parte

quarta;

CONSIDERATO che ai contratti di lavoro che verranno stipulati saranno applicati gli articoli

previsti dal CCNL per gli operai avventizi e specificatamente gli artt. 128-150 e I’accordo integrativo

del 6.5.2008 — “Allegato delta - attivita stagionali art.128” al CCNL del 25.3.2010;

CHE I’allegato delta del CCNL vigente, stabilisce: le parti (lo SNEBI e le Organizzazioni Sindacali)

“esprimono [’avviso comune che abbiano natura stagionale i lavori stagionali di esercizio di

manutenzione delle opere e degli impianti consorziali e che di conseguenza non trovano

applicazione, nei confronti dei contratti a tempo determinato stipulati per far fronte ai predetti

lavori, le disposizioni di cui all’art.4 bis dell’art.5 del d.lgs 6 settembre 2001 n.368 ”;

CHE, pertanto, 1’Area Tecnica e [’Area Agraria consortile hanno predisposto la

cronoprogrammazione degli interventi di bonifica che prevede 1’assunzione del contingente operaio,

in base alle esigenze del comprensorio consortile;

VISTI gli elenchi degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali di cui alla vigente normativa

di settore gia citata;

CONSIDERATO che, per procedere alla indicata assunzione, occorre stipulare con il menzionato

personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinanti le modalitd e le caratteristiche del

rapporto di lavoro instaurato tra il lavoratore ed il Consorzio di Bonifica 8 - Ragusa;

RITENUTO che il Commissario Straordinario ha ritenuto opportuno, per snellezza amministrativa,

delegare il Direttore Generale del Consorzio per procedere alla stipula e sottoscrizione dei sopracitati

contratti di lavoro;

VISTO il verbale di accordo del 17 u.s., i lavoratori sigg. Rinzivillo Giorgio e Rustico Giovanni,
hanno convenuto con il Consorzio di non dare esecuzione alle sentenze ed agli atti esecutivi intrapresi
a mente dei quali il loro rapporto di lavoro era stato convertito da T.D. a T.I. a condizione che gli stessi
potessero fruire delle garanzie occupazionali a partire dall’accordo stesso;

VISTA la nota Consortile prot. n. 8567 del 19.9.2014 con la quale il Consorzio ha chiesto al
Dipartimento dell’Agricoltura Servizio I°, I’autorizzazione ad assumere i suddetti lavoratori con

rapporto di lavoro a T.D. e con onere finanziario a carico della Regione a valere sulle garanzie

A

occupazionali 2014;



VISTA la nota Assessoriale prot.n. 73043 del 22.9.2014 con la quale il Dipartimento dell’ Agricoltur
Servizio I°, autorizza il Consorzio ad assumere i dipendenti di che trattasi con rapporto di lavoro
T.D., prendendo in carico anche 1’onere finanziario a valere sulle garanzie occupazionali 2014;
VISTO il bilancio di previsione dell’esercizio 2014 — Riformulazione, adottato con delibera consortile n. 7 de
23 gennaio 2014, approvato con D.D.G. n. 517 del 14 marzo 2014 da parte del competente Assessorat:

Regionale dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea;

PROPONE
di prendere atto che il vigente CCNL per i dipendenti consortili, all’art.128 dispone che “sono opera
avventizi quelli addetti a lavori stagionali di manutenzione ed esercizio delle opere e degli impiant
consorziali, nonché quelli addetti all’esecuzione delle opere eseguite in amministrazione diretta. Tal
lavoratori sono assunti con contratto a tempo determinato;
di procedere all’assunzione, ai sensi dell’art.128 del vigente CCNL, dei dipendenti Rinzivillo Giorgic
e Rustico Giovanni a far data dal 29 settembre 2014 ( 3 F.F. — 1° livello ), in ottemperanza a quantt
stabilito e autorizzato dal Dipartimento dell’ Assessorato Agricoltura Servizio I° con nota prot. n.7304:
del 22.9.2014 ed in relazione al verbale d’accordo sottoscritto tra i suddetti ed il Consorzio e d
adibire gli stessi ai lavori di M.O. alle OO.P. di bonifica del comprensorio consortile esercizio 2014;
Di prendere atto che “I’art.2 del CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica, stabilisce
dipendenti dei consorzi di bonifica....... sono assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
fatto eccezione per gli operai avventizi assunti con rapporto di lavoro a tempo determinato, la cu
disciplina & contenuta nei titoli I, II e V nella prima parte del presente contratto nonché per altrc
personale assunto con rapporto a tempo determinato, nei limiti del d.Is 6 settembre 2001 n.368 «
successiva modificazioni.
Di prendere atto che I’art.1 del CCNL stabilisce “ le norme contenute nel titolo I, IT e II della prim:
parte e nella parte quarta del presente contratto sono applicabile anche al personale con rapportc
termine, ai sensi e nei limiti del d.Is 6 settembre 2001 n.368 e successiva modificazioni.
Di stipulare con il menzionato personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinati le
modalita e le caratteristiche del rapporto di lavoro instaurato tra operaio avventizio ed il Consorzio d
Bonifica;

La spesa di cui sopra fara carico al capitolo /0op4¥ _ del bilancio di previsione dell’esercizio ir

COrso.

11 Direttare [ﬁecrz:‘;
Dott. Gi 1 i



La suindicata proposta ¢ corredata dai seguenti pareri di conformitd che ne formano parte integrante
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