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CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

(Costituito con D.P.R.S. 23 Maggio 1997 pubblicato nella G.U.R.S. n.49 del 6 settembre 1997)

DELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. /{ C 2 C‘* Oggetto: Legge Regionale n.4/2003, art.106 e successive

i ! _, modificazioni ed integrazioni — Garanzie Occupazionali.

Data Z5 / A0 | 2edd Assunzione dell’operaio Monaca Paolo — Autorizzazione alla
; stipula del contratto a T.D. — assunzione ai sensi dell’art.128

del C.C.N.L. — Accordo integrativo del 6.5.2008 — attivita

stagionale.

, del mese di mw, presso la

I.’anno duemilaquattordici, il giorno \ﬂwh\ﬂmi/

sede dell’Ufficio del Commissario Straordinario ;
Il Dr. Francesco Petralia, nominato con D.A. del 26 giugno 2014, n. 59, Commissario Straordinario

dei Consorzi della Sicilia Orientale (Enna, Caltagirone, Ragusa, Catania, Siracusa ¢ Messina),
assistito dal Dr. Giovanni Cosentini, nella qualita di Direttore Generale dell’Ente e dal Dr.

(j;;‘;@mmx @M&W con le funzioni di Segretario verbalizzante, ha adottato la seguente

deliberazione:
VISTA la legge regionale 25 maggio 1995, n. 45 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto consortile pubblicato sulla G.U.R.S. del 20 dicembre 1997, n. 71, adottato in
modifica, in ultimo, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 160 del 29 dicembre 2011,
e approvato dalla Giunta regionale con delibera n. 384 del 5 ottobre 2012;
CONSIDERATO che le modifiche apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il principio di
separazione tra organi di indirizzo politico ed organi di gestione;
VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n.1 dell’8.8.2014 con la quale viene
approvato I’atto di indirizzo di utilizzo del nuovo schema di delibera, redatto dall’Ufficio del
Commissario al quale, i Consorzi di Bonifica afferenti al nuovo Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orientale dovranno riferirsi-ed uniformarsi per la predisposizione di tutti gli atti deliberativi; .
~ VISTA la proposta di pari data e oggetto che forma parte integrante e sos’;anziale alla presente
. deliberazione, redatta dal Direttore Genefale e corredata da tﬁtti i pareri di'conforrhité'tecnica e ‘l

contabile, ivi contenuti;



VISTA la circolare dell’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari — Dipartimento
Interventi Infrastrutturali — Servizio 1 — prot. n. 36366 del 22 novembre 2013, con la quale sono
state impaﬂite disposizioni in ordine alla vigilanza e sul controllo preventivo dégli atti consortili; |
Con il voto consultivo favorevole del Direttore Generale dell’Ente

VISTO 1’art. 9 lettera f dello Statuto consortile;

DELIBERA
DI APPROVARE la proposta di deliberazione del Direttore Generale di pari data ed avente ad
oggetto “Assunzione del sig. Monaca Paolo, beneficiario delle garanzie occupazionali previste
dall’art.1, comma 2, della L.R. N.4/2006 e successive modifiche ed integrazioni, da utilizzare per i
lavori e le giomate lavorative ivi esattamente indicate — assunzione operai stagionali ai sensi
dell’art.128 del C.C.N.L. — autorizzazione alla stipula del contratto a tempo determinato;
DI AUTORIZZARE alla stipula del contratto a tempo determinato con il sig. Monaca Paolo;
DI DELEGARE per la stipula e sottoscrizione del contratto di lavoro in questione il Direttore
Generale del Consorzio; -
DI TRASMETTERE la presente deliberazione all’Area tecnica, Agraria Consortile, nonché al
settore Ragioneria e Segreteria, per gli adempimenti di competenza;
DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva.
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CONSORZIO DI BONIFICA 8 RAGUSA
(D.P.R.S. 23 Maggio 1997)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Numero = 5 Data 3‘\1’/*0/ o4
¥
Area Amministrativa , Settore Segreteria

Oggetto: Assunzione del sig. Monacq, Paolo, beneficiario delle garanzie occupazionali previste dall’art.1,
comma 2, della L.R. N.4/2006 e successive modifiche ed integrazioni, da utilizzare per i lavori e le giornate

lavorative ivi esattamente indicate. — Assunzione operai stagionali ai sensi dell’art.128 del C.C.N.L. —

Autorizzazione alla stipula del contratto a tempo determinato.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO:

CHE il vigente C.C.N.L. per i dipendenti consortili, all’art.128 dispone che “sono operai avventizi
quelli addetti a lavori stagionali di manutenzione ed esercizio delle opere e degli impianti consorziali,
nonché quelli addetti all’esecuzione delle opere eseguite in amministrazione diretta. Tali lavoratori
sono assunﬁ con conlratto a tempb determinato; ' ' '
CHE [’art. 1, comma 2, della Legge Regionale 1 Febbraio 2006 n. 4 stabilisce che “per il triennio
2006-2008 sono assicurate agli operai e braccianti agricoli che nel iriennio 2003-2005 abbiano

prestato la loro opera alle dipendenze dei Consorzi di Bonifica, salvo che in applicazione dell’art. 2

della L.R. 30/10/1995 n. 76, le seguenti garanzie occupazionali:
a) Fino a 51 giornate ai soggetti che nel triennio predetio abbiano comunque effettuato prestazioni

lavorative non rientranti nelle ipotesi di cui alle lettere b) e ¢);

b) Fino a 101 giornate ai soggetti che abbiano effettuato, almeno in un anno, una prestazione non

inferiore a 101 giornate ai fini previdenziali;

¢) Fino a 151 giornate ai soggetti che abbiano effettuato, almeno in un anno, una prestazione non

inferiore a 151 giornate ai fini previdenziali”

CHE, con l’art. 1 della Legge Regionale 28 Giugno 2010 n. 14, ¢ stato statuito che “allo scopo di
realizzare interventi e/o lavori di manutenzione e ammodernamento delle reti irrigue collettive e
delle reti scolanti, nei Consorzi di Bonifica la garanzie occupazionali autorizzale per I’anno 2010
con disposizione di legge a favore dei soggetti di cui al comma 2 dell’art, 1 della L. R. n. 13/2009 e

s.m.i, nei limiti di stanziamento di bilancio, si applicano per almeno 51 giornate nel corso del



corrente anno ai lavoratori utilizzati nell’anno 2007 che abbiano prestato attivita lavorativa anche

negli anni 2008 e 2009”;
CHE, I’art. 7 della Legge Regionale n. 9 del 16 Gennaio 2012-ha disposto che “i Consorzi di bonifica

sono autorizzati a porre in essere le garanzie occupazzonalz di cui all’articolo 1, comma 2, della
legge regionale 1 febbraio 2006 n. 4 nei limiti degli stanziamenti di bilancio, fino al 31 dicembre
2012. Al fine di sopperire alle esigenze straordinarie connesse alla realizzazione dli interventi e/o
lavori di manutenzione ed ammodernamento delle reti irrigue collettive e delle reti scolanti, le
garanzie occupazionali di cui alla legge regionale 28 giugno 2010 n. 14 sono confermate, nei limiti

degli stanziamenti di bilancio, fino al 31 dicembre 20127,
VISTA la Circolare Assessoriale prot. 44859 del 3.06.2014 con la quale si invitano il Commissario
Straordinario e i Direttori dei Consorzi di Bonifica “per consentire di avviare immediatamente la

campagna irrigua 2014, a conformarsi al deliberato dell’ARS, ... disponendo tutti i necessari

adempimenti ivi compreso l’avviamento degli operai stagionali”,
TENUTO CONTO, altresi, della “Direttiva Acqua e Lavoro”, approvata con D.D.G. 558 del
17.05.2012, la quale promuove I’attuazione della mobilitd del personale tra Consorzi, al fine di

ridurre gli squilibri occupazionali tra i consorzi siciliani nonché per soddisfare reali e funzionali

esigenze istituzionali;
CONSIDERATO che questo Consorzio di Bonifica ha la necessita di avvalersi di operai per adibirli,

in aggmnta al personale in atto in servizio, all’esercizio e/o manutenzione delle reti irrigue consortili,

degh impianti acquedottlstlm ed opere di bomﬁca
VISTO I’art.2 del CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica, secondo il quale, “i dipendenti

dei Consorzi di Bonifica.....sono assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, fatto

eccezione per gli operai avventizi assunti con rapporto di lavoro a tempo determinato, la cui

disciplina & contenuta nei titoli I, II e V nella prima parte del presente coniratlo nonché per altro

personale assunto con rapporto a lempo determinato, nei limiti del d.Is 6 settembre 2001 n.368 e

successiva modificazione;
VISTO I’art.1 del CCNL secondo il quale “le norme contenute nel titolo I, II e Il della prima parte e

nella parte quarta del presente coniratlo sono applicabili anche al personale con rapporto termine,

ai sensi e nei limiti del dIs 6 settembre 2001 n.368 e successiva modificazioni;

Le norme applicabili agli operai avventizi sono contenute nei titoli I IT e V della prima e nella parte

quarta;
CONSIDERATO che ai contratti di lavoro che verranno stipulati saranno applicati gli articoli

previsti dal CCNL per gli operai avventizi e specificatamente gli artt. 128-150 e I’accordo integrativo

. del 6.5.2008 — “Allegato delta - attivita stagionali art. 128" al CCNL del 25.3.2010;

CHE I’allegato delta del 'CCNL vigente, stablhsce le part1 (lo Sneb1 e le orgamzzazmm smdacah)

“gsprimono l'avviso comine che. abbzano natura stagzonale i lavorz stagzonalz di esercizio dz'



manutenzione delle opere e degli 'z'mpz'anti consorziali e che di conseguehz_a non trovano
applicazione, nei conﬁonti dei coniratti a tempo determinato stipulati per far fronte ai predetti
lavori, le disposizioni di cui all’art.4 bis dell’art.5 del d.lgs 6 settembre 2001 n.368” ;.

CHE, pertanto, 1’Area Tecnica e I’Area Agraria . consortile hanno . predisposto  la
crondprogfammazione degli interventi di bonifica che prevede 1’assunzione del contingente .operaio,
in base alle esigenze del comprensorio consortile;

VISTE le graduatorie degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali di cui all’art. 1, comma 2,
della Legge Regionale 1 Febbraio. 2006 n. 4 e successive modifiche ed integrazioni;

CONSIDERATO che, per la corretta funzionalita dell’Ente, si & proceduto all’assunzione, ai sensi
del Disegno di Legge regionale n. 724/A, degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali
previste dall’art. 1, comma 2, della L. R. n. 4/2006, da impiegare per i lavori e le giornate lavorative ivi
esattamente indicate, compatibilmente all’espletamento degli adempimenti previsti dalle norme vigenti
e principalmente dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.; |

CONSIDERATO che, per procedere alla indicata assunzione, occorre stipulare con il menzionato
personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinanti le modalitd e le caratteristiche del
rapporto di lavoro instaurato tra il lavoratore ed il Consorzio di Bonifica 8 - Ragusa; '
RITENUTO opportuno, per snellezza amministrativa, delegare il Direttore Generale del Consorzio
per procedere alla stipula e sottoscrizione dei sopracitati contratti di lavoro;

VISTE le Leggi Regionali n. 45/95, n. 4/2003, n. 4/2006, n. 25/2008, n. 13/2009, n. 14/2010, n.
9/2012 e il Disegno di Legge regionale n. 724/A; | ‘ '
VISTO il verbale di accordo del 24 ottobre u.s. il lavoratore sig. Monacao Paolo, ha convenuto con il
Consorzio di non dare esecuzione alla sentenza ed agli atti esecutivi intrapresi a mente del quale il
rapporto di lavoro era stato convertito da T.D. a T.I. a condizione che lo stesso potesse fruire delle
garanzie occupazionali;

VISTA la nota Consortile prot. n. 10204 del 24.10.2014 con la quale il Consorzio ha chiesto al
Dipartimento . dell’Agricoltura Servizio I°, 1’autorizzazione ad assumere il suddetto lavoratore con
rapporto di lavoro a T.D. e con onere finanziario a carico della Regione a valere sulle garanzie
occupazionali 2014;

VISTA la nota Assessoriale prot.n. 82804 del 28.10.2014 con la quale il Dipartimento dell’ Agricoltura
Servizio I°, autorizza il Consorzio ad assumere il dipendente di che trattasi con rapporto di lavoro a

T.D., prendendo in carico anche I’onere finanziario a valere sulle garanzie occupazionali 2014 per un

massimo di 40 giornate lavorative;
VISTO il bilancio di previsione dell’esercizio 2014 — riapprovato dall’Ente con deliberazione del Commissario

Straordinario n.1031 del 20.10.2014;



| ~ PROPONE

di prendere atto che il vigente CCNL per i dipendenti consortili, all’art.128 dispone che “sono operai
- avventizi quelli addetti a lavori stagionali.di manutenzione ed esercizio delle opere e degli impianti
. consorziali, nonché quelli addetti all’esecuzione delle opere eseguite in amministrazione diretta. Tali

lavoratori Sono assunti con contratto a tempo determinato; ‘ '

di procedere all’assunzione, ai sensi dell’art.128 del vigente CCNL, del dipendente Monaca Paolo a far

data dal 3.11.2014, in ottemperanza a quanto stabilito e autorizzato dal Dipartimento dell’ Assessorato

Agricoltura Servizio I° con nota prot. n.82804 del 28.10.2014 ed in relazione al verbale d’accordo

sottoscritto tra il suddetto ed il Consorzio e da adibire gli stessi ai lavori di M.O. alle OO.P. di bonifica

del comprensorio consortile esercizio 2014;
Di prendere atto che “I’art.2 del CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica, stabilisce

({31

1

dipendenti dei consorzi di bonifica....... sono assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
fatto eccezione per gli operai avventizi assunti con rapporto di lavoro a tempo determinato, la cui
disciplina & contenuta nei titoli I, IT e V nella prima parte del presente contratto nonché per altro
personale assunto con rapporto a tempo determinato, nei limiti del d.Is 6 settembre 2001 n.368 e
successiva modificazioni. '

Di prendere atto che Part.] del CCNL stabilisce “ le norme contenute nel titolo I, IT e II della prima
parte e nella parte quarta del presente contraito sono applicabile anche al personale con rapporto
termine, ai sensi e nei limiti del d.Is 6 settembre 2001 n.368 e successiva modificazioni.

Di stipulare con il menzionato personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinati le
modalita e Ie caratteristiche del rapporto di lavoro instaurato tra operaio avventizio ed il Consorzio di

Bonifica;
La spesa di cui sopra fara carico al capitolo U000117 del bilancio di previsione dell’esercizio in corso.

11 Difettdre G ﬁmlgeﬁ
(Dott. Gi? i COSENTINI)

La suindicata proposta & corredata dai seguenti pareri di conformita chd, ne formano parte integrante e

sostanziale.
Si esprime parere tecnico non favorevole/favorevole
Dr.

Dr.

Il Capo Settore

Il Dirigente dell’Area

Si esprime parere di regolarita contabile non favorevole/favorevole

Il Capo settore ragioneria

- I superiori pareri-dovranno essere firmati dai rispettivi destinatari



